
Datenschutzerklärung der 

VARIOVAC PS SystemPack GmbH für 

„jobs.variovac.de“ 

Die Betreiber dieser Seiten nehmen den Schutz Ihrer persönlichen Daten sehr ernst. Wir 

behandeln Ihre personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend der gesetzlichen 

Datenschutzvorschriften sowie dieser Datenschutzerklärung. 

Wenn Sie diese Webseite benutzen, werden verschiedene personenbezogene Daten 

erhoben. Personenbezogene Daten sind Daten, mit denen Sie persönlich identifiziert werden 

können. Die vorliegende Datenschutzerklärung erläutert, welche Daten wir erheben und wofür 

wir sie nutzen. Sie erläutert auch, wie und zu welchem Zweck das geschieht. 

Wir weisen darauf hin, dass die Datenübertragung im Internet (z.B. bei der Kommunikation per 

E-Mail) Sicherheitslücken aufweisen kann. Ein lückenloser Schutz der Daten vor dem Zugriff 

durch Dritte ist nicht möglich. 

 

Hinweis zur verantwortlichen Stelle 

Verantwortliche Stelle ist die natürliche oder juristische Person, die allein oder gemeinsam mit 

anderen über die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von personenbezogenen Daten (z.B. 

Namen, E-Mail-Adressen o. Ä.) entscheidet. 

Die verantwortliche Stelle für die Datenverarbeitung auf dieser Webseite ist: 

 

VARIOVAC PS SystemPack GmbH 

Ernst-Litfaß-Str. 3 und 5 

19246 Zarrentin am Schaalsee 

Telefon: +49 (0) 38851-823 0 

E-Mail: info@variovac.de 

 

Kontakt Datenschutz: 

datenschutz@variovac.de 

SSL- bzw. TLS-Verschlüsselung 

Diese Seite nutzt aus Sicherheitsgründen und zum Schutz der Übertragung vertraulicher 

Inhalte, wie zum Beispiel Bestellungen oder Anfragen, die Sie an uns als Seitenbetreiber 

senden, eine SSL-bzw. TLS-Verschlüsselung. Eine verschlüsselte Verbindung erkennen Sie 

daran, dass die Adresszeile des Browsers von “http://” auf “https://” wechselt und an dem 

Schloss-Symbol in Ihrer Browserzeile. 

Wenn die SSL- bzw. TLS-Verschlüsselung aktiviert ist, können die Daten, die Sie an uns 

übermitteln, nicht von Dritten mitgelesen werden. Aktuell unterstützen wir TLS. 

 

Ihre Rechte als betroffene Person 

Zunächst möchten wir Sie an dieser Stelle über Ihre Rechte als betroffene Person informieren. 

Diese Rechte sind in den Art. 15 – 22 DS-GVO normiert. Dies umfasst: 

 

• Das Recht auf Auskunft (Art. 15 DS-GVO), 

• Das Recht auf Löschung (Art. 17 DS-GVO), 

• Das Recht auf Berichtigung (Art. 16 DS-GVO), 

• Das Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO), 

• Das Recht auf Einschränkung der Datenverarbeitung (Art. 18 DS-GVO), 

• Das Widerspruchsrecht gegen die Datenverarbeitung (Art. 21 DS-GVO) 

• Das Recht auf Widerruf einer Einwilligung (Art. 7 DS-GVO). 
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Um diese Rechte geltend zu machen, wenden Sie sich bitte an: datenschutz@variovac.de. 

 

Gleiches gilt, wenn Sie Fragen zur Datenverarbeitung in unserem Unternehmen haben. Ihnen 

steht zudem ein Beschwerderecht an eine Datenschutzaufsichtsbehörde zu. 

 

Widerspruchsrecht 

Für den Fall, dass wir Ihre Daten zur Wahrung berechtigter Interessen verarbeiten, können 

Sie dieser Verarbeitung aus Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, 

jederzeit widersprechen. Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten dann nicht mehr, es 

sei denn, wir können zwingende schutzwürdige Gründe für die Verarbeitung nachweisen, die 

Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten überwiegen oder die Verarbeitung dient der 

Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen. 

 

Widerruf Ihrer Einwilligung zur Datenverarbeitung 

Einige Datenverarbeitungsvorgänge sind nur mit Ihrer ausdrücklichen Einwilligung möglich. 

Sie können eine bereits erteilte Einwilligung jederzeit widerrufen. Dazu reicht eine formlose 

Mitteilung per E-Mail an datenschutz@variovac.de. 

Die Rechtmäßigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung bleibt vom Widerruf 

unberührt. 

 

Zwecke und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung 

Bei der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten werden die Bestimmungen der DS-GVO 

und alle sonstigen geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen eingehalten. 

Rechtsgrundlagen für die Datenverarbeitung ergeben sich insbesondere aus Art. 6 DS-GVO. 

Wir verwenden Ihre Daten, um Ihnen die Nutzung dieser Webseite zu ermöglichen. 

Sollte sich die Einwilligung auch auf die Verarbeitung besonderer Kategorien von 

personenbezogenen Daten beziehen, werden wir Sie in der Einwilligung ausdrücklich darauf 

hinweisen. Eine Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten gem. Art. 9 

DS-GVO erfolgt ansonsten nur dann, wenn dies aufgrund rechtlicher Vorschriften erforderlich 

ist. 
 

Weitergabe an Dritte 

Wir werden Ihre Daten nur im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen oder bei 

entsprechender Einwilligung an Dritte weitergeben. Ansonsten erfolgt eine Weitergabe an 

Dritte nicht, es sei denn wir sind hierzu aufgrund zwingender Rechtsvorschriften dazu 

verpflichtet (Weitergabe an externe Stellen wie z.B. Aufsichtsbehörden oder 

Strafverfolgungsbehörden). 

 

Empfänger der Daten / Kategorien von Empfängern 

Innerhalb unseres Unternehmens stellen wir sicher, dass nur diejenigen Personen Ihre Daten 

erhalten, die diese zur Erfüllung der vertraglichen und gesetzlichen Pflichten benötigen. 

Für diese Webseiten setzen wir den Dienstleister HRworks ein, der unser Bewerberportal zur 

Verfügung stellt. Mit diesem Dienstleister wurde das notwendige datenschutzrechtliche 

Vertragswerk abgeschlossen. 

 

Drittlandübermittlung / Drittlandsübermittlungsabsicht 

Eine Datenübermittlung in Drittstaaten (außerhalb der Europäischen Union bzw. des 

Europäischen Wirtschaftsraums) findet nicht statt. 
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Speicherdauer der Daten 

Wir speichern Ihre Daten, solange diese für den jeweiligen Verarbeitungszweck benötigt 

werden.  

 

Automatisierte Einzelfallentscheidung 

Wir nutzen keine rein automatisierten Verarbeitungsprozesse zur Herbeiführung einer 

Entscheidung. 
 

Server-Log-Dateien 

Der Provider der Seiten erhebt und speichert automatisch Informationen in so genannten 

Server-Log-Dateien, die Ihr Browser automatisch an uns übermittelt. Dies sind: 

• Browsertyp und Browserversion 

• verwendetes Betriebssystem 

• Referrer URL 

• Hostname des zugreifenden Rechners 

• Uhrzeit der Serveranfrage 

• IP-Adresse 

Eine Zusammenführung dieser Daten mit anderen Datenquellen wird nicht vorgenommen. 

Aus Gründen der technischen Sicherheit (insbesondere zur Abwehr von Angriffsversuchen auf 

unseren Webserver) werden diese Daten gemäß Art. 6 Absatz 1 lit. f DS-GVO (maximal 7 

Tage) gespeichert. 

 

Links zu sozialen Medien 

Auf unserer Webseite finden Sie Links zu den sozialen Netzwerken von Facebook, Linked-In, 

Kununu und Instagram. Links zu den Internetseiten der Sozialen Netzwerke erkennen Sie an 

dem jeweiligen Unternehmens-Logo. Wenn Sie diesen Links folgen, erreichen Sie den 

Unternehmensauftritt von VARIOVAC PS SystemPack GmbH bei dem jeweiligen Sozialen 

Netzwerk. Bei dem Anklicken eines Links eines Sozialen Netzwerks, wird eine Verbindung zu 

den Servern des Sozialen Netzwerks hergestellt. Hierdurch wird an die Server des Sozialen 

Netzwerks übermittelt, dass Sie unsere Webseite besucht haben. Darüber hinaus werden 

weitere Daten an den Anbieter des Sozialen Netzwerks übertragen.  

Das sind beispielsweise: 

 

• Adresse der Webseite, auf der sich der aktivierte Link befindet 

• Datum und Uhrzeit des Aufrufs der Webseite bzw. der Aktivierung des Links 

• Informationen über den verwendeten Browser und das verwendete Betriebssystem 

• IP-Adresse 

 

Wenn Sie im Zeitpunkt der Aktivierung des Links bereits bei dem entsprechenden Sozialen 

Netzwerks eingeloggt sind, kann der Anbieter des Sozialen Netzwerks in der Lage sein, aus 

den übermittelten Daten Ihren Benutzernamen und ggf. sogar Ihren echten Namen zu ermitteln 

und diese Informationen Ihrem persönlichen Benutzerkonto bei dem Sozialen Netzwerk 

zuordnen. Sie können diese Möglichkeit der Zuordnung zu Ihrem persönlichen Benutzerkonto 

ausschließen, wenn Sie sich vorher aus Ihrem Benutzerkonto ausloggen. 

 

Die Server der Sozialen Netzwerke befinden sich teilweise in den USA und anderen Ländern 

außerhalb der Europäischen Union. Die Daten können durch den Anbieter des Sozialen 

Netzwerks daher auch in Ländern außerhalb der Europäischen Union verarbeitet werden. Bitte 

beachten Sie, dass Unternehmen in diesen Ländern einem Datenschutzgesetz unterliegen, 

das allgemein personenbezogene Daten nicht in demselben Maße schützt, wie es in den 

Mitgliedstaaten der Europäischen Union der Fall ist. 



 

Bitte beachten Sie, dass wir keinen Einfluss auf Umfang, Art und Zweck der Datenverarbeitung 

durch den Anbieter des Sozialen Netzwerks haben. Nähere Informationen zur Verwendung 

Ihrer Daten durch die auf unserer Webseite eingebundenen Sozialen Netzwerke finden Sie in 

der Datenschutzrichtlinie des jeweiligen Sozialen Netzwerks. 

 

Cookies 

Auf unserer Webseite verwenden wir nur technisch notwendige Cookies, um Ihnen die 

vollständige Nutzung dieser Webseite zu ermöglichen. Cookies sind kleine Daten, die von 

einem Internetserver an Ihren Browser übertragen und auf dessen Festplatte gespeichert 

werden. Die von uns eingesetzten Cookies sind: 

 

Cookie Domain Beschreibung Dauer 

AWSALB jobs.variovac.de Application load 
balancer cookie set 
by 
AWS to map session 
to target. 

7 Days 

AWSALBCORS jobs.variovac.de AWS load balancing 7 Days 

HrwMeJobApplication 
ManagementSession 

jobs.variovac.de Trennung der 
einzelnen User pro 
Session 

Session 

 

Das Sitzungs-Cookie („Session-Cookie“) wird nach Ende der Browser-Sitzung wieder von der 

Festplatte des Besuchers gelöscht. Cookies für die serverseitige Lastverteilung („load 

balancing“) werden nach 7 Tagen wieder gelöscht. Rechtsgrundlage ist unser berechtigtes 

Interesse gemäß Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO, um unsere Webseite funktionsfähig zur Verfügung 

zu stellen. 

Sie können über Ihre Browsereinstellungen diese Cookies deaktivieren. Die jeweilige 

Vorgehensweise finden Sie in der Bedienungsanleitung Ihres jeweiligen Browsers. Bitte 

berücksichtigten Sie, dass Sie in diesem Fall möglicherweise nicht alle Funktionen der 

Webseite nutzen können. 

Bewerberdaten 

Hinweise zur Datenverarbeitung Ihrer Bewerberdaten finden Sie in unseren „Transparenz- und 

Informationspflichten für Bewerber/-innen der VARIOVAC PS SystemPack GmbH“. Diese sind 

auf der Webseite verlinkt. 


